
Onderwerp: Extra toelichting en verzoek om gesprek VluchtelingenWerk Rheden: Solide Kadernota 
2025 
 
Beste raadsleden en griffie, 
 
Ik heb eerder gemaild met de zorgen die wij, de 2 betaalde maar vooral ook de ruim 40 onbetaalde 
medewerkers in Rheden, hebben over de inhoud van de Solide Kadernota 2025 welke grote impact 
heeft op het werk van VluchtelingenWerk in uw gemeente. Tijdens de inhoudelijke voorbereidende 
vergadering gisteren op 20 juni, is mij duidelijk geworden dat er vanuit de gemeente Rheden de wens 
bestaat om inhoudelijk in gesprek te gaan met organisaties die genoemd zijn in de kadernota. Bij deze 
vanuit VluchtelingwenWerk Rheden het aanbod hierop in te gaan. 
Graag wil ik vast input geven op de onderdelen van onze dienstverlening in uw gemeente die 
genoemd zijn om op te bezuinigen. 
 
- Basisdienstverlening (inloopspreekuur): Maatschappelijk en juridisch spreekuur voor statushouders 
in de gemeente met een basisopenstelling van minimaal 1 dagdeel per week. Maar ook sociaal-
juridische begeleiding voor ingewikkelde juridische procedures, zoals de asielprocedure, 
gezinshereniging en het verlengen of intrekken van vergunningen.  

• Dit is de kern van onze dienstverlening en zo geven wij uitvoering aan de wettelijke taak van 
de gemeente om maatschappelijke begeleiding te geven aan statushouders. Tijdens deze 
spreekuren voeren wij onze maatschappelijke begeleiding uit en dit zorgt ervoor dat al onze 
vrijwilligers ondersteund kunnen worden door onze betaalde professional en een plek hebben 
om hun werk te kunnen doen. Ook zullen de juridische vragen niet afnemen of verdwijnen van 
de statushouders. Deze zullen blijven bestaan en terechtkomen bij de gemeente als wij dit 
werk niet meer kunnen doen. In bijna alle gemeenten wordt deze dienstverlening juist bij 
VluchtelingenWerk belegd, omdat dit specifieke kennis en begeleiding vereist. Hierbij kunnen 
wij als organisatie gebruik maken van onze landelijke juridische helpdesk bij bijzondere 
casuïstiek en worden onze vrijwilligers door betaalde juridisch onderlegde trainers geschoold 
en up to date gehouden door landelijk georganiseerde webinars. Ons voordeel is hierbij ook 
de directie lijn met ketenpartners zoals de IND en COA. Als dit wegvalt zal onze 
dienstverlening niet meer mogelijk zijn 

 

- Taalcoaching: zorgt voor meer taalkennis, zelfvertrouwen, zelfredzaamheid, contacten en het 
toepassen van de taal in de praktijk. 

•  Taalverwerving is onderdeel van de inburgeringswet, wat dit ook tot een wettelijke taak 
maakt. Een klein deel hiervan, individuele taal coaching, is belegd bij VluchtelingenWerk. 
Onze taalcoaches zetten zich in om statushouders sneller op een hoger taalniveau te krijgen 
en taal te oefenen in de praktijk waarbij we ook nauw samenwerken met de bibliotheek in 
Rheden. Zeker met de huidige inburgeringswet en de problemen in het inburgeringsaanbod is 
dit van grote meerwaarde. Indien statushouders lang moeten wachten op hun start bij de 
inburgeringsschool wat helaas de praktijk is, kunnen deze vrijwilligers voor activering en 
taalverwerving zorgen. Indien deze trajecten wegvallen zullen er meer (dure) lessen gevolgd 
moeten worden bij de taalaanbieders. 

 
- Realisatie huisvesting: Verzorgen van het huisvestingsproces, inclusief de matching, in samenspraak 
met o.a. woningcorporaties. Op basis van het beschikbare aanbod aan woningen en statushouder die 
gekoppeld zijn aan de gemeente de juiste match maken tussen statushouder en woning.  

• VluchtelingenWerk verzorgt in samenspraak met o.a. woningcorporaties en gemeente het 
huisvestingsproces inclusief het proces van verhuizen van AZC naar gemeente. We proberen 
op basis van het beschikbare aanbod aan woningen en vluchtelingen die gekoppeld zijn aan 
de gemeente de juiste match te maken tussen vluchteling en woning. Dit traject start 
voorafgaand aan de maatschappelijke begeleiding. Dit is noodzakelijk werk om het proces van 
verhuizing van AZC naar de woning in de gemeente soepel te laten verlopen. Als wij dit niet 



doen zal dit werk bij de gemeente komen te liggen wat ons inziens geen bezuiniging is maar 
verschuiving van werk naar de gemeente. 

 
- Cursus Omgaan met geld: Aanvullend op de financiële begeleiding binnen de maatschappelijke 
begeleiding, en het ontzorgen door gemeente, wordt deze groepscursus aangeboden om 
statushouders te ondersteunen om niet in financiële problemen te komen. 

• Als vluchtelingen zich vestigen in Nederland krijgen ze te maken met een onbekend en 
ingewikkeld financieel en administratief systeem. Om niet in de financiële problemen te komen 
is ondersteuning nodig. Aanvullend op de financiële begeleiding binnen de maatschappelijke 
begeleiding, en het ontzorgen door gemeente, wordt deze groepscursus aangeboden. Als 
deze wegvalt is de kans groot dat er financiële problemen ontstaan en zullen de kosten voor 
de gemeente hoger uitvallen om deze problemen weer op te lossen. 

 
 
 
Graag wil ik nogmaals benoemen dat ik de uitdaging waar gemeente Rheden voor staat, net als heel 
veel andere gemeenten in Nederland, zie en begrijp. De financiële situatie wordt de komende jaren 
niet gemakkelijker gemaakt door het Rijk. Echter zal een bezuiniging op VluchtelingenWerk uiteindelijk 
voor meer kosten en langdurige problemen zorgen bij onze doelgroep.  
 
Zoals aangegeven ga ik graag in gesprek om mee te denken over de financiële uitdagingen en wat dit 
voor VluchtelingenWerk zou kunnen betekenen. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 

 
Regiomanager 
VluchtelingenWerk Nederland 
 

 
 

 




